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ONTVANGER

KMmS/ Plan- [Toets/| In Toets Por-
AFZENDER |AFZENDER-OMSCHRUVING |BERICHT KRD | HRS | Fin | BPV | DBS | BRS | AAR | ning [ AMN | zet [ IDM | MIS [DMS | /TOA | SM | tal kan zijn
KRD deelnemer X 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13 |prospect, deelnemer, student, cursist, alumnus
Kern Registratie Deelnemers |verbintenis X 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13 | —>
factuur X 1 1
HRS Human Resource Systeem medewerker 1 X 1 1 1 1 1 1 1 8 |medew. intern, medew. extern, stagiaire, enz.
contract 1 X 1 1 1 1 1 1 1 8 |overeenkomst vast-/tijdelijk, urencontract, enz.
Fin Financieel Systeem fin.zaken X 1 1 -—>
BPV BPV Systeem BPV-match 1 X 1 |alle geg.'s nodig voor BPVO
X 0
DBS Deelnemer Begeleidings summ.result. 1 X 1 |alle geg.'s nodig voor diplomering
Systeem X 0
KMS/BRS |Kaart Management /Betaal |pasfoto 1 1 1 X 1 1 5
Registratie Systeem X 0
AAR Aan-/Afwezigheids presentie 1 X 1 2 |alle geg.'s nodig voor analyse en melding
Registratie X 0
Planning Planning/roostersysteem planning 1] X 1
Toets/AMN |Toetssysteem/Intake intake result. 1 X 1
Inzet Medewerkerinzet inzet 1 X 1
13 7 0 5 3 3 4 4 3 2 2 4 5 4 2 2 6 69 |berichten totaal
IDM Identity Management
SM Service Management
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opmerkingen

(dit bericht nog nader uitwerken)

(dit bericht nog nader uitwerken)
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